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Alt Birimi
ik Amiri Genel sekreter
Gorev Devri Burak BOZ
GOI:_E;\\I:IIII\IJ\AII(ISA Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Rektérliigiine hukuki konularda danismanlik yapmak
N . Hukuk Misavirliginin gérevi, hukukun istiinliigii ve adalet ilkesinin herkese esit olarak uygulandig: bir iiniversite olma inancini
GOREVIN AMACI . . .
giiclendirmektir.
*, Universite hizmetlerinin yapilmasinda gerekli goriilen her hukuki konuda Rektore miisavirlik yapmak, Universite
birimlerinden intikal ettirilen konularda hukuki yardim yapmak veya yaptirmak,
*. Hukuk Miisavirliginin ¢alismalarini diizenlemek, yonetmek ve denetlemek,
*. Kendisine verilen konularda gerekli goriisleri saptamak ve ilgililere bildirmek, Misavirlik personelinin verimli bir sekilde
¢alismasini ve gorevlerin tam olarak yapilmasini saglamak,
*. Kendisine havale olunan kanun, tiiziik, yonetmelik, genelge ve talimat gibi diizenlemeler ile ilgili ¢aligmalara katilmak.
* Hukuk Miisaviri kendisine verilen gérev ve yetkileri zamaninda, diizenli ve geregi gibi yapmak ve yaptirmaktan Rektor ve)
Genel Sekretere karst sorumludur.
GOREV VE *, Universite leh ve aleyhindeki her gesit davalar ile icra takiplerine, hak ve imtiyazlara, resim ve harglara miiteallik biitiin]
hukuki islemleri merkezden, bulunduklar: ilden veya yerinden yiiriitmek, kefaletnameler, sozlesmeler diizenlemek veya ilgili
SORUMLULUKLARI . . . R
daire ve subelerince diizenlenenler hakkinda hukuki miitalaalari hazirlatmak,
* Adli ve idari yargi mercilerinden, icra dairelerinden ve noterden Universiteye yapilacak tebliglere cevap hazirlatmak vey:
hukuki gereklerini yaptirmak,
*. . Kanun, tiiziik, yonetmelik ve sair mevzuat: incelemek ve degisiklikleri takip etmek, Kendilerine verilen dava ve takiplere
ait evrakin diizenli bir sekilde dosyalanmasini saglatmak,
*, Universite personeli hakkinda diizenlenen ve Rektorliikge ve Genel Sekreterlikge havale olunan sorusturma dosya ve raporlari
incelemek ve kanuni kovusturmalara ait islemleri yaptirmak
YETKILERI
* Gerekli mevzuat konusunda ileri diizey bilgi sahibi olmak
- Kanun ve buna bagl diizenlemeler
- 657 sayili Kanun ve buna bagli diizenlemeler
Bilai - Yiiksek6gretim Mevzuati
gt - Kapsamli yazigma mevzuat bilgisi
- Resmi Yazisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda Y6netmelik
IS GEREKLILIKLERI * Bilgisayar, faks, tarayict kullanimi

* Analitik diisiinebilme

* Analiz yapabilme

« Sorun ¢dzme

* Muhakeme yapabilme

* Sonug odakli olma

* Diizenli ve disiplinli ¢aligma

« Ekip ¢aligmasina uyumlu ve katilimci
* Miizakere edebilme

Beceri ve Yetenekler

Bu dokiimanda agiklanan gérev tanmmimi okudum. Gorevimi burada belirtilen
kapsamda yerine getirmeyi kabul ediyorum.
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